
Приложение № 1  

к информационному письму 

«О формировании региональной базы наставников» 

 

Информация о наставниках 

Название образовательной организации 

(полное) с адрес, телефон, e-mail 

Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Средняя школа №6 с углубленным 

изучением предметов художественно-эстетического 

цикла (МАОУ СШ №6)  тел /факс: 8 (391) 236-33-20 

e-mail: sch6@mailkrsk.ru 

Фамилия, имя, отчество (полностью) 

куратора, должность, личный номер 

телефона, e-mail 

Шлегель Дина Владимировна, заместитель директора 

по начальной школе, 89535916506, 

botanik352@mail.ru 

Фамилия, имя, отчество (полностью) педагога 

-наставника, должность, личный номер 

телефона, e-mail, дата рождения 

Биденко Нина Юрьевна,  учитель начальных 

классов, 8-913-033-21-93,nina-bidenko@yandex.ru 

23.06.1975 

Приказ о присвоении квалификационной 

категории (указать квалификационную 

категорию) 

Приказ Министерства образования Красноярского 

края №155-11-05 от 29.03.2019г высшая 

квалификационная категория 

 

Стаж педагогической деятельности  26 лет 

Образование (высшее, бакалавриат, 

магистратура, среднеспециальное) , название 

профессионального учебного заведения, 

направление подготовки (специальность), год 

окончания 

Среднее специальное: КПУ №1 им. А. М. Горького, 

специальность: преподавание в начальной школе, 

диплом: СТ № 913192 от 11.06.1994 

высшее: КГПУ, специальность: география, 

квалификация: учитель географии, 

диплом: ДВС 1716840. 

Название курсов повышения квалификации 

по наставничеству, дата, название 

организации ДПО  

- 

Направление профессиональной деятельности Преподавание в начальной школе 

Направление помощи наставника Преподавание в начальных классах, организация 

воспитательного процесса в классе, организация 

работы с родителями 

Форма наставничества Учитель - учитель 

Характеристика достижений наставляемых, 

прикрепленных к наставнику 

Улучшены результаты обучающихся классов. 

Наблюдаются улучшения эмоционально-волевой 

сферы наставляемых: они более собраны, спокойны и 

уверенны в себе на уроках. 

Награды и поощрения за активную и 

добросовестную наставническую 

деятельность 

Объявление Благодарности по итогам 1 полугодия 

2022 – 2023 учебного года с занесением в трудовую 

книжку; ежемесячно - стимулирующие выплаты 

Что для меня быть наставником?  Для меня быть наставником – это возможность 

поделиться своим опытом, помочь молодым 

коллегам. Это возможность и самой научиться 

многим полезным вещам. 

Ответственный:  Шлегель Дина Владимировна, 89535916506  


